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PREMESSA 
L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di 

ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilità nel 

proprio sito web.  

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL’ AMMINISTRAZIONE  
 

Denominazione 

Amministrazione 

Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Massa 

Carrara 

Sede legale (città) Carrara 

Responsabile 

Accessibilità 
Enrico Ciabatti – Segretario Generale 

Indirizzo PEC  

per le comunicazioni 
cciaa.massacarrara@ms.camcom.legalmail.it 

 

DESCRIZIONE DELL’ AMMINISTRAZIONE  

La Camera di Commercio di Massa Carrara e’ un ente autonomo di diritto pubblico che svolge compiti 

di interesse per tutto il sistema delle imprese della provincia di Massa Carrara. Le sua funzioni 

comprendono materie amministrative, economiche nonché il supporto e la promozione degli interessi 

generali delle imprese stesse. 

Collegata alla rete del sistema camerale in Italia e all'estero, integrata con altri organismi e istituzioni 

nazionali, sostenuta dalla collaborazione delle Associazioni imprenditoriali, la Camera di Commercio  

costituisce per le imprese la porta di accesso alla Pubblica Amministrazione, il punto di confluenza tra 

attività produttive e Stato.  

Per lo svolgimento delle proprie funzioni la Camera di Commercio si avvale anche del sito Internet 

www.ms.camcom.gov.it . Il sito, gestito tramite un sistema di gestione contenuti (Content 

Management System – CMS), e’ orientato alla massima accessibilità. La pagine web generate del CMS 
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sono realizzate in modo da ottemperare a tutti i requisiti previsti dalla verifica tecnica alla Legge 

Stanca (L. 04/2004) e dalle linee guide W3C WAI (WCAG 1.0 e 2.0). 

OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ  
 

Obiettivo Breve descrizione 

dell’obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento  

Sito 

istituzionale 

Verifica livello di 

accessibilità 

Monitoraggio e adeguamento dei 

contenuti inaccessibili del sito allo scopo 

di garantire un maggior livello di 

accessibilità 

 

Rielaborazione e riordino di alcuni 

contenuti del sito a seguito di 

riorganizzazione interna dell’Ente 

12/2016 

Formazione 

informatica 

Pubblicare 

documenti 

accessibili 

Iniziativa di formazione/sensibilizzazione 

nei confronti dei dipendenti volta alla 

diffusione di una maggiore cultura 

dell’accessibilità con riguardo soprattutto 

alla documentazione da inserire sul sito 

Internet. 

12/2016 

Nomina  

Responsabile 

Nomina del 

Responsabile 

dell’accessibilità 

A seguito delle variazioni della struttura 

amministrativi con riferimento soprattutto 

alla nuova nomina del Segretario Generale 

si provvede a rinnovare il Responsabile 

dell’accessibilità 

04/2016 

Postazioni di 

lavoro 

Rendere accessibili 

le postazioni di 

lavoro dei soggetti 

diversamente abili 

Monitoraggio ed adeguamento delle 

postazioni di lavoro sulla base delle 

esigenze dei dipendenti diversamente abili 
12/2016 

 


