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ORGANO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE CON FUNZIONI ANALOGHE DELL'OIV

Verbale n. 3 del 21 aprile 2022

1l giorno 21 aprile 2022 si @ riunito I'OIV nella personale del Dott. Edoardo Barusso con
|'assistenza della D.ssa Francesca Cordiviola Incaricata di Posizione Organizzativa anche dell’Ufficio

Programmazione € Controllo, Sistemi Informatici e supporto tecnologico.

L'incontro avviene con modalita sostitutiva della presenza fisica, nell’ottica del contenimento dei

costi.

MONITORAGGIO I LIVELLO SULL’AVVIO DEL CICLO DELLA PERFORMANCE
L'OIV prende atto che la Camera di Commercio di Massa - Carrara ha attivato il ciclo della
performance con I'approvazione della determinazione del Commissario straordinario n. 21 dell'll aprile
2022. L'OIV precisa che la definizione del ciclo delle performance 2022 & stata subordinata
all'approvazione dell'aggiornamento della Relazione Previsionale e Programmatica 2022/2024 integrata
con gl obiettivi strategici comuni, come richiesto da Unioncamere Nazionale nei primi mesi delfl‘anno
2022.

A seguito della formale approvazione degli obiettivi strategici, di quelli operativi ed individuali,
nonché di integrazione risorse discrezionali decelerate del fondo del personale nen dirigente per 'anno

2022, gli stessi sono stati comunicati:

1) Con apposito ordine di servizio del Segretario Generale n. 849 del 15 aprile 2022, trasmesso Via
mail il 21 aprile 2022 a tutto il personale camerale e a quello dell’Azienda Speciale ISR (allegato
n.1e?2);

2) Con apposita nota del Commissario Straordinario prot. n. 4413/U del 15 aprile 2022, con
annotazione per ricevuta da parte del Dott. Enrico Ciabatti Segretario generale, Dirigente ad
Interim delle due aree dirigenziali, nonché Direttore ISR e incaricato di Posizione Organizzativa

del servizio promozione (allegato n. 3).

L'OIV prende atto che, il Consiglio dell’Autorita Nazionale Anticorruzione ha ritenuto
opportuno differire, al 30 aprile 2022, il termine ultimo per l'approvazione del Piano Triennale di
prevenzione della Corruzione (PTPC) integrato con il Piano della Trasparenza e che I'Ente camerale non ha
ad oggi ancora provveduto all'adozione, pertanto procedera con le relative verifiche anche in occasione

della prossima verbalizzazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione .

In termini sostanziali 1'avvio del Ciclo delle performance ha rispettato i principi di trasparenza,
condivisione delle scelte, integrazione con gli strumenti di programmazione di medio periodo e di
budgeting di breve. Gl obiettivi appaiono coerenti rispetto afle funzioni camerali e misurati mediante
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benché non sempre gli strumenti informatici consentano una

opportune metriche di riferimento,

integrazione di dati.

L'OIV chiede che il presente verbale venga trasmesso al Segretario Generale per i successivi
adempimenti.

Dott. Edoardg/Barusso
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